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Cuvânt înainte

„Orice schimbare reală începe din interior: odată ce 

un tânăr se descoperă pe sine, poate crea un 

impact autentic în jurul lui.”

În anul 2025, Asociația Learnity a continuat să ofere adolescenților un spațiu sigur de învățare 

alternativă, punând accent pe autocunoaștere, relații autentice și proiecte comunitare.

A fost un an de consolidare a modelului Learnity în a doua sa etapă, cea în care învățarea 

este, în egală măsură, ghidată de profesioniști (Guided Learning) și preluată în propriile 

mâini de adolescenți (Playground). Am crescut comunitatea, am deschis ușile pentru noii 

learnitași prin „Porți Deschise”, am dus experiențele în afara orașului, în taberele de la 

Predeluț–Bran, și am readus la sediu povești care inspiră, prin seria „Doza de inspirație”.

Raportul de față sumarizează activitatea, rezultatele și direcțiile noastre pentru anul următor. 

Mulțumim tuturor celor care au făcut posibil acest an!

Ana Predescu & Ana Stinghe 

Coordonatoarele Learnity, împreună cu Core Team
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Cine suntem? 02

Learnity este o comunitate democratică de învățare 

alternativă pentru adolescenți, locul în care aceștia 

descoperă cine sunt, dezvoltă relații autentice cu ceilalți și 

învață despre mediul în care trăiesc.

Misiunea

Oferirea unei comunități democratice de 

învățare alternativă pentru adolescenți, un 

spațiu în care aceștia își descoperă vocea, 

își dezvoltă gândirea critică și încrederea 

în sine și contribuie la o lume mai bună. 

Vrem să formăm o generație de 

changemakers.

Viziunea

O lume în care tinerii nu doar se 

adaptează la realitate, ci o modelează, 

prin empatie, colaborare și inițiativă. O 

lume mai conștientă, mai curajoasă și mai 

vie, construită pas cu pas de generațiile 

care vin.

2014
Learnity 1.0, fondat 

de Silvia 

Chirnogeanu și Paul 

Crăciun

2023
Learnity 2.0, preluat 

de alumni

2025
An de consolidare a modelului Playground + Guided 

Learning

Valorile Learnity

Autonomia

Elevii iau decizii proprii, își urmează curiozitatea și învață în 

ritmul lor.

Proactivitatea

Își asumă roluri active, caută soluții și au spirit de inițiativă.

Libertatea

Un cadru flexibil în care aleg ce, cum și când să învețe.
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03 · PE SCURT

2025 în cifre

12
cursuri Guided Learning, 

de câte 6–7 sesiuni

15+
ateliere și întâlniri cu 

invitați

4
evenimente deschise 

comunității

10+
grupuri autonome

2
tabere de câte 7 zile la 

Predeluț–Bran

30+
domenii de carieră 

explorate la What The 

Future

500+
liceeni au trecut prin 

Learnity din 2014

2.173
urmăritori pe Instagram 

@learnityro

+12%
venituri față de 2024 

(170.663 RON)

Obiectivele anului 2025

Cursuri și workshop-uri „deghizate” în experiențe 

practice, susținute de profesioniști (Guided 

Learning).

Evenimente deschise comunității: Doza de 

inspirație, What The Future, Halloweenity, 

Playground Day, Porți Deschise.

Tabere și programe intensive: Dare Yourself, 

Changemakers Camp.

Acces extins la educație alternativă prin burse și 

parteneriate.

ȚINTE ASUMATE

100 tineri implicați

50 burse oferite

20 parteneriate 

educaționale
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Ce facem? 04 · MODELUL LEARNITY

Learnity îmbină libertatea și structura, autonomia și ghidajul. După reconstrucția din 

2023, adolescenții au un rol activ în tot ce se întâmplă, de la organizarea evenimentelor 

până la conturarea direcției educaționale. În 2025, modelul a funcționat pe două direcții 

complementare:

ÎNVĂȚARE AUTODIRIJATĂ

Playground

Adolescenții își iau învățarea în 

propriile mâini: își setează obiective, 

creează grupuri autonome, cursuri, 

workshop-uri și evenimente. Aici se 

construiește spiritul de comunitate.

GHIDAT DE PROFESIONIȘTI

Guided Learning

Cursuri, workshop-uri și bootcamp-uri 

susținute de profesioniști, predate 

practic și atractiv, fără teme obligatorii 

și într-o relație de egalitate între 

profesori și elevi.

Drumul unui learnitaș implicat

Community Building

6 voluntari se rotesc prin trei 

departamente (Marketing, Playground, 

Guided Learning) și învață să colaboreze 

într-un mediu real de lucru.

Core Team

După un an, cei mai dedicați devin 

mentori pentru noii voluntari și 

coordonează câte un departament: 

învățarea devine leadership.
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05 · ANUL ȘCOLAR 2024–2025

Cursuri Guided Learning
12 cursuri de 6–7 sesiuni a câte ~2 ore, susținute de profesioniști și organizate în trei module. 

Fiecare curs începe cu o sesiune demo gratuită.

MODUL 1 · TOAMNA 2024 MODUL 2 · IAN.–APR. 2025 MODUL 3 · MAI–IUN. 2025

Povești despre 

antreprenoriat

Cristian Chirnogeanu · antreprenor

7 sesiuni cu antreprenori invitați: cum îți 

monetizezi punctele forte, cifrele unei 

afaceri, cum îți prezinți proiectul și cum îți 

construiești echipa.

Psihologie aplicată

Alexandru Necșulescu · psihoterapeut, 

psiholog clinician

Mecanisme de apărare, stiluri de atașament, 

traume de respingere și abandon, explorate 

prin exerciții practice, cu o abordare science-

based.

Comunicare

Smaranda Nay · medic, consilier în 

dezvoltare personală

Analiza Tranzacțională: stările Părinte, Adult 

și Copil și porțile comunicării, pentru relații 

mai bune cu părinții, profesorii și colegii.

Pastila de Artă

Artiști specializați, câte unul pentru fiecare 

domeniu

6 ședințe de pictură, modelaj, fotografie și 

gravură. Nu contează nivelul, ci curajul de a 

te exprima prin mijloace plastice.

Filosofie politică

Petrișor Ivan · profesor la Liceul „Miguel de 

Cervantes”

Libertate și liberalism, marxism, democrație 

și statul de drept, dezbătute critic și înțelese 

prin jocuri și dileme.

Creative Thinking

Cosmin Mușcălescu · Head of Creative, 

Promocrat

SCAMPER, cele 6 pălării gânditoare, mind 

mapping și storytelling, încheiate cu un 

hackathon și pitching.
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05 · ANUL ȘCOLAR 2024–2025 · CONTINUARE

Cursuri Guided Learning
Restul cursurilor din Modulul 2 și cele două cursuri din Modulul 3, ultimul modul al anului.

MODUL 1 · TOAMNA 2024 MODUL 2 · IAN.–APR. 2025 MODUL 3 · MAI–IUN. 2025

Relații internaționale

Rebeca Bașuț & Teodora Bălăceanu

Diplomație, instituții și regimuri politice; 

democrație, populism și teorii ale 

conspirației, în contexte actuale.

To be or not to be

Patricia Katona · actorie și jurnalism, 

pedagog

Jocuri de actorie și improvizație prin care 

scapi de inhibiții și îți exprimi liber emoțiile, 

prin mișcare și voce.

Self Discovery Journey

Miruna Anin · psihoterapeută, Resilient 

Mind Center

Grup de dezvoltare personală: cine ești, ce te 

motivează, cum comunici, ce valori ai și cum 

îți construiești încrederea în sine.

Own your magic and your 

shit

Andreea Mirescu · psihoterapeută, Resilient 

Mind Center

Varianta pentru learnitașii seniori a grupului 

de dezvoltare personală, cu aceleași teme: 

autocunoaștere, motivație, comunicare și 

valori.

Personal Branding

Mihaela Tomescu · trainer & career coach, 

PuntoUp Impact

Cum îți descoperi punctele forte, cum îți 

construiești o imagine autentică, online și 

offline, și cum te prezinți cu încredere.

Scriere creativă

Ștefania Mihalache · poetă și prozatoare

7 întâlniri cu exerciții inedite și texte din 

stiluri diferite: propria voce, simțul 

observației, un stil autentic.
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06 · ACTIVITĂȚI 2025

Ateliere și întâlniri
Sesiuni scurte, intense, cu oameni care știu despre ce vorbesc, pe subiecte pe care școala 

le atinge rar.

WORKSHOP · 19 MARTIE 2025

Prim ajutor

Susținut de Caravana cu medici

Tehnici esențiale de resuscitare cardio-respiratorie (CPR), 

oprirea hemoragiilor, manevra Heimlich și gestionarea 

situațiilor de urgență.

TABOO TALK · 26 FEBRUARIE 2025

Depresie și anxietate

Susținut de Alex Necșulescu

O sesiune deschisă despre sănătate mintală și despre 

diferența dintre o perioadă dificilă și o problemă reală, 

într-un spațiu sigur de dialog.

SERIE DE ÎNTÂLNIRI

Doza de inspirație

Invitat 2025: Adrian Despot

Artiști, antreprenori și profesioniști își povestesc sincer 

parcursul. O ediție anterioară (decembrie 2024) i-a avut 

ca invitați pe membrii trupei The Kryptonite Sparks.
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Evenimente deschise 07

What The Future
7–8 iunie 2025 · NOD Makerspace, București

Cel mai amplu eveniment Learnity: două zile 

pentru liceeni despre carieră, vocație și facultate, 

cu panel-uri, workshop-uri și sesiuni tematice.

Printre invitați: Vlad Baloșin, Alexandra Stamate, Mihai 

Radu, Marlena Pavel, Cosmin Mușcălescu, Corina Predescu, 

Alex Necșulescu, Ioana Cernat, Traian Brumă și alții.

business medicină IT / STEM

arhitectură design interior

criminalistică jurnalism psihologie

relații internaționale artă

viața de artist o viață nonconformistă

Porți Deschise

Săptămâni în care liceenii 

experimentează gratuit 

atmosfera Learnity înainte de 

înscriere: 8–28 septembrie, cu 

sesiuni suplimentare în mai.

Halloweenity

Petrecerea anuală a comunității: 

costume, sculptat dovleci, murder 

mystery, premii și snack-uri 

tematice.

Playground Day

Lunar, learnitașii reflectă la 

obiectivele de învățare și le 

transformă în „badges”, apoi 

propun programul lunii 

următoare.
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08 · ÎNVĂȚARE 

AUTODIRIJATĂ

Playground
Partea în care adolescenții își iau 

învățarea în propriile mâini, prin 

grupuri autonome și evenimente 

create de ei, sub ghidajul echipei.

Metoda „Titirezului”

Învățarea Emergentă, dezvoltată de Traian 

Brumă. Scopul: echilibrezi toate cele patru 

puncte ca să ții titirezul în mișcare.

Arena
acțiune

Fireplace
reflecție

Roots
resurse 

interioare

Tower
intenție și 

obiective

Câteva dintre cele 10+ grupuri 

autonome

Book Club în fiecare marți

Întâlniri săptămânale de lectură, organizate de 

learnitași.

Jam Sessions în fiecare joi

Întâlniri muzicale săptămânale ale comunității.

Grupul de Foto în fiecare vineri

Atelier de fotografie, cu excursii tematice.
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Tabere & programe intensive

Predeluț, Bran

VARA 2025 · 7 ZILE / 6 NOPȚI

Dare Yourself

Tabără de dezvoltare personală pentru 

liceeni (14–18 ani), cu cazare, masă și 

activități incluse.

Program intensiv de autocunoaștere, 

explorare emoțională, provocări creative 

și construirea comunității, ghidat de o 

echipă de psihologi.

17–23 AUGUST 2025 · O SĂPTĂMÂNĂ

Changemakers 

Camp

Centrată pe „dibăcii”, abilități pentru 

viață grupate pe trei direcții:

Eu cu mine Eu cu ceilalți

Eu cu mediul

Traineri (psihologi): Andreea-Anamaria 

Mirescu, Andreea Mutu-Necula, Andrei 

Dumitrache.
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Oamenii Learnity 10

Totul e posibil datorită unei rețele de facilitatori, mentori și voluntari, mulți dintre ei foști 

learnitași (alumni), care coordonează grupuri autonome, susțin workshop-uri și 

organizează evenimente.

FONDATORI

Silvia Chirnogeanu 

Paul Crăciun

COORDONARE

Ana Predescu președintă 

Ana Stinghe vicepreședintă

CORE TEAM

Clara, Georges, Gabi

și learnitași experimentați din 

comunitate

Profesioniști & traineri 2025

Cristian Chirnogeanu · Alexandru Necșulescu · Smaranda Nay · Petrișor Ivan · Cosmin Mușcălescu · Rebeca 

Bașuț · Teodora Bălăceanu · Patricia Katona · Miruna Anin · Andreea-Anamaria Mirescu · Mihaela Tomescu · 

Ștefania Mihalache · Andreea Mutu-Necula · Andrei Dumitrache

Parteneri & colaboratori

Caravana cu medici (prim ajutor) · NOD Makerspace (gazda What The Future) · Resilient Mind Center 

(grupuri de dezvoltare personală) · Promocrat · speakerii invitați la WTFuture

CE SPUNE COMUNITATEA

„Learnity mi-a oferit o nouă 

perspectivă legată de ce e o 

comunitate și ce e învățarea. Pentru 

mine, a fost un prim pas spre a 

deveni o persoană care are inițiativa 

și care iubește colaborarea cu 

ceilalți.”

Sânziana Tudose · learnitașă

„Learnity a fost revelația de care 

aveau nevoie copiii mei: au 

descoperit bucuria de a învăța, 

curajul de a fi vulnerabili și puterea 

unei comunități care îi ascultă cu 

adevărat.”

Mihaela Davilov · părinte

„Imaginează-ți acel loc în care ai libertatea să fii cea mai autentică versiune 

a ta, unde înveți cum să înveți și unde greșelile nu sunt eșecuri, ci pași 

înainte. Acel loc este Learnity.”

Carla Ezaru · learnitașă
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11 · EXERCIȚIUL FINANCIAR 2025

Sinteza financiară

VENITURI TOTALE

170.663 RON

+12,4% față de 2024

CHELTUIELI TOTALE

223.604 RON

+91% față de 2024

REZULTAT NET

−52.941 RON

2024: +34.753 RON

Venituri vs. cheltuieli

mii RON

151,8

170,7

117,0

223,6

Venituri Cheltuieli

2024 2025

Indicator (RON) 2025 2024

Venituri totale 170.663 151.795

Cheltuieli totale 223.604 117.042

Rezultat brut −52.941 +34.753

Rezultat net −52.941 +34.753

Datorii 38.379 22.344

Active circulante 16.675 57.212

Capitaluri −18.073 34.868

Număr angajați 2 0

Observații

Veniturile au crescut cu ~12%, dar cheltuielile au crescut mai rapid, generând un rezultat negativ de 

52.941 RON, explicabil în principal prin investiția în programele noi (cursuri, tabere, evenimente) și 

în echipa de organizare (2 angajați, față de 0 în 2024).

Asociația nu figurează cu datorii restante la bugetul de stat (lista oficială ANAF) și nu este plătitoare 

de TVA.

Defalcarea veniturilor pe surse (donații și 3,5%, taxe de participare, granturi și sponsorizări): [de 

completat din evidența internă]

Sursa: situațiile financiare anuale depuse de Asociația Learnity la Ministerul Finanțelor pentru exercițiul 2025.
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Direcții pentru 2026 12

La The Ecoversities Global Gathering din Brazilia (august 2024) s-a consolidat o idee: 

educația pe care o oferim nu trebuie să rămână accesibilă doar adolescenților 

privilegiați. De aici pornesc direcțiile noastre strategice.

01
Acces pentru 

adolescenți din 

medii 

defavorizate

Un program educațional 

dedicat tinerilor vulnerabili, 

cu oportunități și mentorat, 

în colaborare cu ONG-uri și 

inițiative sociale.

100 tineri, țintă

02
„Susține un 

Learnitaș”: fondul 

de burse

Burse care acoperă integral 

sau parțial taxa, pentru ca 

pasiunea și implicarea să 

nu fie limitate de situația 

financiară.

Mai multe burse pentru 

tineri din medii 

defavorizate

03
„The Outside 

World”: conexiuni 

cu lumea reală

Colaborări cu școli, 

companii, ONG-uri și 

proiecte culturale: vizite, 

voluntariat, proiecte, 

întâlniri cu profesioniști.

20 parteneriate, țintă

Și, în continuare

Extinderea comunității: mai mulți learnitași activi și mai multe burse oferite.

Ediții noi: cursuri și workshop-uri Guided Learning, Dare Yourself, Changemakers Camp, 

What The Future, Doza de inspirație, Halloweenity, Playground Day.

Playground & „Titirezul”: dezvoltarea platformei și a metodelor de învățare emergentă, 

pentru și mai multă învățare autodirijată.

Ajută-ne să facem educația accesibilă pentru toți!
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13 · DATE DE IDENTIFICARE

Asociația Learnity

Sediu social Str. Duzilor nr. 23, Corp C, Sector 2, București

CIF 49103165

Nr. Registrul Asociațiilor 3321/A/2023

Data înființării 10 noiembrie 2023

Forma juridică Asociație (ONG, non-profit)

Cod CAEN 9499 – Activități ale altor organizații n.c.a.

Mulțumim!
Tuturor learnitașilor, părinților, mentorilor, voluntarilor și 

partenerilor care au ales să ne fie alături în 2025.

PERSOANĂ DE CONTACT

Ana Predescu, președinta asociației

TELEFON

0722 280 009

E-MAIL

contact.learnity@gmail.com

SITE

www.learnity.ro

INSTAGRAM & TIKTOK

@learnityro

FACEBOOK

facebook.com/learnity

Raport anual 2025 
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